
Alvaro C.
94400 Vitry sur Seine
réf: 85443

Project Manager

Je connecte les équipes pour faire avancer les projets digitaux. J’ai une expérience concrète en gestion d’outils
numériques et en accompagnement des utilisateurs, notamment dans un contexte international. Proactif, organisé et
à l’écoute, je facilite la collaboration. Aujourd’hui, je cherche un poste de Project Manager, au croisement de la
technique, de la coordination et de la créativité.

 FORMATIONS

04/2025: Bac +4 à Le Wagon, France
Bootcamp intensif de développement Web Full-Stack et
d'IA avec un accent particulier sur le ROR, le Backend et
une approche d'apprentissage par la pratique. Projets
basés sur la vie réelle, utilisant les dernières méthodes,
frameworks et technologies, dont deux projets finaux
pour déployer deux sites Web entièrement fonctionnels.
Stack : Ruby on Rails, PostgreSQL, JavaScript,
HTML/CSS, Git, Heroku. Projets finaux : coordination
d'équipe, planification agile, développement collaboratif
et déploiement Web.

 EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

01/2022 au 05/2025: Assistant Manager E-nego Tools, Vitry-sur-seine (94)
Gestion et suivi de plus de 500 appels d'offres nationaux
et internationaux par an via Neogrid, facilitant des
opérations d'enchères et appels d'offres en ligne fluides
avec 15 à 40 fournisseurs par événement. Engagement
amélioré des utilisateurs grâce au support de la
plateforme, au dépannage technique et aux suggestions
UX.

09/2016 au 01/2022: Photographe Indépendant Et Enseignant (94), Paraguay
Cours de photographie pour débutants et intermédiaires
dispensés à des groupes de 10 à 20 étudiants.
Augmentation de la portée marketing de 20 % grâce à
des collaborations avec cinq magasins, trois restaurants
et deux agences de modeling.

03/2015 au 09/2016: Team Leader Photographe, Paris (75)
Coordination d'une équipe de 3 à 8 photographes,
assurant un flux de travail efficace et une couverture
totale pendant les heures de travail. Élaboration analyse
et exécution des stratégies de ventes saisonnières et de
photographie au cours de deux ans.

 COMPETENCES

Développement: CSS, GitHub, Ruby, Ruby on Rails, Heroku, HTML, JavaScript, Kanban, Figma.



Management: Résolution de conflits, Organisation, Coordination d'équipe, Planification, Prise de décisions, Trello,
Slack, Notion, Méthodologie Agile.
Soft Skills: Écoute active, Communication, Adaptabilité, Prise de parole en public, Persévérance, Relations
interculturelles, Pédagogie, Créativité, Attention aux détails.

 LANGUES

Français (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté), Espagnol (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté), Anglais (Oral :
bilingue / Ecrit : expérimenté), Portugais (Oral : courant / Ecrit : avancé), Coréen (Oral : Bonnes notions / Ecrit :
débutant)

 LOGICIELS

Photoshop, Acrobat, Internet, Outlook, PowerPoint, PowerPoint

 CENTRES D'INTERETS

Formule 1
Football
Photographie et vidéo
Voyages
Cultures coréenne et japonaise
Rugby
Musique et danse
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